Regulamin programu motywowania pracownikow aplikujgcych
o uzyskanie finansowego wsparcia ze sSrodkéw programoéow
miedzynarodowych lub prestizowych programow krajowych w ramach
programu strategicznego ,Inicjatywa Doskonatosci — Uniwersytet
Jagiellonski” na Wydziale Matematyki i Informatyki UJ
w roku kalendarzowym 2026

l. Definicje

Na potrzeby niniejszego regulaminu przyjmuje sie nastepujace definicje:

1. UJ — Uniwersytet Jagiellonski.

2. ID.UJ — program Inicjatywa Doskonatosci w Uniwersytecie Jagielloriskim.

3. WMil — Wydziat Matematyki i Informatyki UJ.

4. Pracownik — nauczyciel akademicki zatrudniony na WMil.

5. Program miedzynarodowy — renomowany program finansowany
lub wspétfinansowany ze srodkdéw zagranicznych.

6. Prestizowy program krajowy — program Maestro, Sonata-Bis lub Opus
finansowany przez Narodowe Centrum Nauki

7. Program motywowania pracownikow — program motywowania pracownikow
aplikujgcych o uzyskanie finansowego wsparcia ze s$rodkéw programow
miedzynarodowych lub prestizowych programoéw krajowych, w ktérych UJ jest
wnioskodawcg lub partnerem, w ramach programu strategicznego ID.UJ na
WMil.

8. Projekt badawczy - projekt badawczy zlozony w programie
miedzynarodowym lub prestizowym programie krajowym.

9. Kierownik projektu - pracownik, ktéry ztozyt wniosek o finansowanie projektu
badawczego planowanego do realizacji w UJ.

10. Lider — pracownik, bedacy kierownikiem czesci projektu badawczego,
planowanego do realizacji w UJ, w ktorym UJ jest partnerem, a nie
liderem/wnioskodawca.

11. Opiekun merytoryczny — pracownik odpowiedzialny za merytoryczne
wsparcie przygotowywanego wniosku ze strony WMil oraz poprawne ziozenie
wniosku w UJ. Dotyczy wnioskow sktadanych przez naukowcow zagranicznych,
niebedgcych pracownikami WMil, dla ktérych zgodnie z wnioskiem miejscem
realizacji projektu bedzie WMil.

12. Opiekun wniosku - kierownik projektu, lider lub opiekun merytoryczny.

13. Komisja — Komisja odpowiedzialna za przeprowadzenie konkursuw
programie motywowania pracownikow.

14. Formularz - wniosek sktadany w programie motywowania pracownikéw.
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Il. Zasady ogoline

1. Celem programu jest motywowanie Pracownikow aplikujgcych o uzyskanie
finansowego wsparcia ze sSrodkow programéw miedzynarodowych lub
prestizowych programéw krajowych.

2. Program realizowany jest wsrdéd Pracownikéw zgodnie z Regulaminem
wynagradzania pracownikéw Uniwersytetu Jagiellonskiego, wprowadzonym
Zarzadzeniem nr 23 Rektora UJ z dnia 16.02.2022 r. (z pézniejszymi zmianami).

3. Srodki finansowe na pokrycie Programu pochodzg z budzetu programu ID.UJ.

4. Sktadanie Formularzy w Programie
1. Nabor do programu prowadzony jest w trybie cigglym od dnia 23 marca do dnia
15 grudnia 2026 roku lub do wyczerpania srodkéw zaplanowanych na ten cel.
2. Warunkiem udzialu w Programie jest wypetnienie i wystanie formularza
potwierdzajacego zlozenie wniosku w Programie miedzynarodowym Ilub
zakwalifikowanie do drugiego etapu oceny merytorycznej w Prestizowym
programie krajowym.
3. Formularz powinien by¢ wypetniony w terminie do 1 miesigca od chwili
ztozenia:
i.  wniosku w programie miedzynarodowym,
ii. decyzji o zakwalifikowaniu do drugiego etapu oceny w prestizowym
programie krajowym.
4. O wnioskach, dla ktérych powyzsze terminy przypadajg od 1 stycznia do 30
kwietnia 2026 roku mozna informowac w terminie do dnia 31 maja 2026 roku.
5. W konkursie brane sg pod uwage zgtoszenia ztozone przez osoby, ktére ztozyly
wniosek w naborze roku 2025 r. po uptywie terminu na wydatkowanie Srodkow.
Takie wnioski nie muszg by¢ skladane ponownie.
6. Formularz wypetiany jest przez Opiekuna wniosku bedgcego Pracownikiem.
7. Opiekun wniosku do formularza zgtoszeniowego dotgcza potwierdzenie
ztozenia wniosku w programie miedzynarodowym lub zakwalifikowania do
drugiego etapu oceny merytorycznej w prestizowym programie krajowym oraz
udostepnia wniosek do wglgdu Komisji oceniajgce;j.
8. Formularz zawiera nastepujgce dane:
a. Imie i nazwisko Opiekuna wniosku;
b. Kwota dofinansowania przeznaczona dla WMIil;
c. Kwota dofinansowania przeznaczona dla WMil z wytgczeniem aparatury;
d. Sktad zespotu przygotowujgcego wniosek z WMil wraz z ich wkfadem
procentowym;
e. Procentowy wktad w przygotowanie catego wniosku ze strony WMil;
f.Nazwa Programu miedzynarodowego Ilub prestizowego programu

krajowego;
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g. Tytut projektu;

h. Data ztozenia wniosku;

i. Zwiezty opis projektu wraz z uwzglednieniem zasady 4*1".
9. Pracownicy wylonieni w programie otrzymujg wynagrodzenie w formie
jednorazowego dodatku.
10. Wysoko$¢ dodatku jest uzalezniona od wkiadu procentowego
Pracownika biorgcego udziat w przygotowaniu wniosku. Wkfad procentowy dla
kazdego Pracownika jest deklarowany przez Opiekuna wniosku na etapie
wypetniania formularza.
11. W programach miedzynarodowych i w prestizowych programach krajowych
Maestro i Sonata BIS maksymalna kwota dodatku wynosi 5 tys. zt. dla wnioskow
na kwote powyzej 500 tys. zt. oraz 3,5 tys. zt. dla pozostatych wnioskow , z
wytgczeniem kosztéw zakupu lub wytworzenia aparatury. W prestizowym
programie krajowym Opus maksymalna kwota dodatku wynosi 2 tys. zt.
12. Kwota dodatku, o ktorym mowa w pkt. 9, zostanie podzielona procentowo
pomiedzy Pracownikow biorgcych udziat w przygotowaniu wnioskéw zgodnie z
oswiadczeniem Opiekuna wniosku.
13. Jezeli Pracownik ztozyt wiecej niz jeden wniosek w Programie
miedzynarodowym lub Prestizowym programie krajowym i kazdy z tych
wnioskow zostat zakwalifikowany do Programu motywowania pracownikéw na
WNMIl, to otrzymuje dodatek do wynagrodzenia za kazdy z zakwalifikowanych do
Programu wnioskow.
14. Wyptata dodatku jest mozliwa pod warunkiem zachowania limitéw
wynagrodzeh dodatkowych wprowadzonych Informacjg w sprawie wysokosci
wynagrodzen dla oséb zaangazowanych w realizacje programu ID.UJ-
aktualizacja nr 2 z dnia 17.01.2023 r.

lll. Rozstrzygniecie naboru do Programu
1. Decyzje o przyznaniu dodatku podejmuje Komisja w sktadzie:
a. Wskazany przez Dziekana Wydziatowy Koordynator ID.UJ
b. 4 osoby wskazane przez Dziekana Wydziatu
2. Komisja zastrzega sobie prawo odrzucenia formularzy niespetniajgcych
warunkéw formalnych Programu (ztozenie formularza po terminie, ztozenie

formularza do wniosku w programie niespetniajgcym warunkéw programu

1 Opis zasady 4*| dostepny pod linkiem:
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motywowania pracownikdéw) oraz wnioskéw niedotyczacych renomowanych
programow miedzynarodowych.

3. Decyzja o finansowaniu lub odmowie finansowania przekazywana jest
za posrednictwem poczty elektronicznej na adres Pracownika w domenie

uj.edu.pl.

IV. Informacja w sprawie przetwarzania danych osobowych
Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzagdzenie o ochronie danych, dalej: ,RODOQO”) Uniwersytet Jagiellonski
informuje, ze:
1. Administratorem danych osobowych Wnioskodawcow jest Uniwersytet
Jagiellonski, ul. Gotebia 24, 31-007 Krakdw, reprezentowany przez Rektora
uJ.
2. Uniwersytet Jagiellonski wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, ul.
Czapskich 4, 31-110 Krakéw, pokdj nr 27. Kontakt z Inspektorem mozliwy jest
przez e-mail: iod@uj.edu.pl lub pod nr telefonu 12 663 12 25, w dniach od
poniedziatku do pigtku, w godzinach od 8:00 do 15:00.
3. Dane osobowe Whnioskodawcow przetwarzane beda:
a. w przypadku wszystkich Wnioskodawcow — w celu organizacji,
przeprowadzenia na podstawie niniejszego regulaminu naboru do Programu
i ogtoszenia wynikow tego naboru na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f RODO —
tj. w wykonaniu uzasadnionego interesu Administratora polegajgcego na
wytonieniu zwyciezcy w organizowanym naborze;
b. w przypadku Whnioskodawcéw bedgcych Laureatami — w celu wykonania
obowigzkéw wynikajgcych z regulaminu Programu, przepisow prawa
powszechnie obowigzujgcego oraz wewnetrznych regulacji obowigzujgcych w
Uniwersytecie Jagiellonskim, tj. na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO.
4. Podanie przez Wnioskodawcéw danych osobowych jest dobrowolne, lecz
konieczne do wziecia udzialu w naborze do Programu. Konsekwencjg
niepodania danych osobowych bedzie brak mozliwosci udziatu w naborze.
5. Dane osobowe Wnioskodawcoéw zostang zamieszczone na stronach
internetowych Uniwersytetu, a takze mogg zosta¢ zamieszczone w mediach

spotecznosciowych Uniwersytetu Jagiellonskiego.
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6. Dane osobowe Wnioskodawcéw nie bedg przekazywane do panstw
trzecich (poza Europejski Obszar Gospodarczy) ani do organizacji
miedzynarodowych.
7. Dane osobowe oséb, o ktéorych mowa w pkt. 3 lit. a powyzej, bedg
przetwarzane do czasu rozstrzygniecia naboru do Programu i przekazania
informacji o jego rozstrzygnieciu, a nastepnie do czasu przedawnienia
roszczen moggcych wyniknaé z tego naboru.
Dane osobowe osob, o ktorych mowa w pkt. 3 lit. b powyzej, beda
przetwarzane przez okres przewidziany przepisami podatkowymi, a
nastepnie w celach archiwalnych zgodnie z wlasciwymi przepisami prawa.
8. Whnioskodawca posiada prawo do: uzyskania informacji
o przetwarzaniu danych osobowych i uprawnieniach przystugujgcych
zgodnie z RODO, dostepu do tresci swoich danych oraz ich sprostowania, a
takze prawo do usunigecia danych osobowych ze zbioréw administratora
(chyba ze dalsze przetwarzanie jest konieczne dla wykonania obowigzku
prawnego albo w celu ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen), oraz
prawo do ograniczenia przetwarzania, przenoszenia danych, wniesienia
sprzeciwu wobec przetwarzania — w przypadkach i na warunkach
okreslonych w RODO.
9. Dane osobowe Whnioskodawcow nie bedg przedmiotem
automatycznego podejmowania decyzji ani profilowania.
10. Wnioskodawca ma prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych w razie uznania, ze przetwarzanie ich
danych osobowych narusza przepisy RODO.
11. Powyzsze zapisy majg odpowiednie zastosowanie do wszystkich oséb

wymienionych w formularzu do Programu.

Podpisany elektronicznie przez
Maciej Piotr Ulas
19.03.2026
11:52:50 +01'00"
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